PRIMARIA COMUNEI CERTEZE, CERTEZE, SATU MARE
Cétre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 4511 / 09.06.2026

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNE!I CERTEZE |, judetul SATU MARE, publica anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. XXII alin. (3) lit. b) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7) din OUG nr. 121/2023

imi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitaté de publicare a anuntului: 24.06.2026

Functia publica scoasa la concurs:

- Consilier, COMPARTIMENT RELATIl CU PUBLICUL, RESURSE UMANE S| STARE CIVILA -
615693

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
28.07.2026 11:00, Primaria comunei Certeze

Perioada de depunere a dosarelor 24.06.2026 - 13.07.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucrdtoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioad3 solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

nditii I i

Pentru Consilier - 615693 - Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, RESURSE UMANE SI
STARE CIVILA

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu: Filologie (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor dlin continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevézute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevézuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
previzut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatji,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si ll
(Statutul functionarilor publici ) ale partji a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica Integral
6. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002, privind reglementarile activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Integral
7. Legea nr. 52/ privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si completarile
ulterioare
Nots: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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cu tematica Integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

atributii, competente si responsabilitati privind activitatea de solutionare a petitiilor:

* primeste petitiile cetatenilor/organizatiilor legal constituite (cereri, reclamatii, sesizari,
propuneri, sugestii etc.);

« verifica actele primite: identifica petitionarul, continutul documentului, existenta tuturor
pieselor din dosar si a semnaturilor necesare;

* preia, inregistreaza si comunica de urgenta secretarului si primarului comunei Certeze

notele telefonice

« inregistreaza actele primite in registrul de intrare — iesire corespondenta;

« elibereaza petitionarului un bon care contine: denumirea, adresa si portalul institutiei,
numarul de inregistrare al actului, data, numele, prenumele si adresa petentului, cuprinsul
actului, numarul de file, termenul de solutionare si o va preda pe baza de semnétura
functionarului care va urmarii solutionarea ;

« informeaza referitor la stadiul unei lucrari si solicita lamuririle necesare de la compartimentele
de specialitate;

» ordoneazad documentele inregistrate, in functie de obiectul lor, in mapa de corespondenta si
se ingrijeste de repartizarea fiecarui document catre compartimentele de specialitate, conform
rezolutiei date, in conditiile legii si cu respectarea procedurilor regulamentare privind circuitul
documentelor, sens in care efectueaza urmatoarele operatii:

- distribuie si trimite toate documentele, conform repartizarii, spre compartimentele de
specialitate;

- inscrie in registrul de intrare — iesire numele si prenumele persoanelor care primesc sau emit
documente si urmareste sa precizeze elementele de baza referitoare la obiectul si

continutul documentului respectiv ;

- preda documentele catre compartimentele de specialitate pe baza de semnatura in registrul
de intrare - iesire;

« transmite petitiile gresit indreptate, catre autoritatile sau institutiile publice care au in atributii
rezolvarea problemelor sesizate, instiintand si petitionarul despre acest fapt, in conditiile legii;
» urmareste activitatea de solutionare a petitiilor si de expediere a raspunsurilor;

« solicita luarea de masuri din partea compartimentelor de specialitate in vederea redactarii in
termen a raspunsului la petitii;

- intocmeste, semestrial, raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor, conform legii.
b) atributii, competente si responsabilitati privind liberul acces la informatiile de interes public:
- furnizeaza, in colaborare cu celelalte compartimente de specialitate, la cererea scrisa sau
verbald a persoanelor interesate, informatiile de interes public care sunt de competenta
Primariei Comunei Certeze si a unitatilor cu sau fara personalitate juridica, subordonate
autoritatilor administratiei publice locale;

- se ingrijeste si se asigura ca raspunsurile catre solicitanti, impreuna cu informatia de interes
public sau cu motivatia intarzierii ori a respingerii solicitarii, sa fie comunicate in termenele si in
conditiile prevazute de lege si pe suportul solicitat;

- transmite solicitdrile care nu se incadreaza in competentele institutiei, cdtre autoritatile sau
institutiile publice competente, instiintand si solicitantul despre acest fapt, in conditiile legii;

- comunica, din oficiu, informatiile de interes public prevazute expres de lege si
intocmeste/actualizeaza anual, in colaborare cu celelalte compartimente, un buletin informativ,
privind:

- actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea autoritatii sau institutiei
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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publice;

- structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de
audiente al autoritatii sau institutiei publice;

- numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii sau a institutiei publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

- coordonatele de contact ale autoritatii sau institutiei publice, respectiv: denumirea, sediul,
numerele de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet;

- sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

- programele si strategiile proprii;

- lista cuprinzand documentele de interes public;

- lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii;

- modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei publice in situatia in care
persoana se considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public
solicitate.

* se ingrijeste si se asigura ca prezentarea informatiilor de interes public care se comunica din
oficiu este accesibila publicului, fie prin afisare la sediul institutiei, fie prin publicare pe portalul
institutiei ori in ziarul local, dupa caz;

« pune la dispozitia persoanelor interesate formularele-tip prevazute de lege, pentru a facilita
redactarea solicitarii sau a reclamatiei administrative;

» convoacd, daca este cazul, comisia de analiza a reclamatiilor administrative vizand
nerespectarea prevederilor Legii nr. 544/2001;

« tine evidenta cererilor si a raspunsurilor privind accesul la informatiile de interes public, intrun
registru special, intocmit conform legii;

« se ingrijeste de publicarea, in conditiile legii, cel putin anual, a raportului periodic de
activitate al autoritatii publice;

« intocmeste si face public, anual, raportul privind accesul la informatiile de interes public, care
cuprinde elementele prevazute de lege.

c) atributii, competente si responsabilitati privind programul de audiente al Primarului Comunei
Certeze:

« intocmeste programul de audiente al Primarului Comunei Certeze: inscrie, de regula
saptamanal, persoanele care solicita sa fie primite in audientd, intocmind un tabel care
cuprinde numele si prenumele persoanei, domiciliul, seria si numarul actului de identitate,
numarul de telefon si problema ridicata;

« solicitd, in functie de problemele ridicate, informatii din partea compartimentelor de
specialitate si le prezintd, la cerere, primarului;

« intocmeste ,notele de audiente” pe care le comunica compartimentelor de specialitate, pe
baza de semnatura;

- urmareste comunicarea in termen, de catre compartimentele de specialitate, a raspunsurilor
la audiente;

« consemneaza, in registrul de audiente, problemele ridicate si solutiile adoptate in cadrul
audientelor;

- raporteaza stadiul solutionarii audientelor, trimestrial, dupa diferite criterii: persoana
responsabild, probleme rezolvate/nerezolvate, probleme abordate etc.

d) alte atributii, competente si responsabilitati specifice:

- colaboreaza cu toate compartimentele de specialitate in vederea obtinerii de informatii utile
privind activitatea acestora;

« colaboreaza cu toate compartimentele de specialitate in vederea stabilirii metodologiei
eficiente de lucry;

« furnizeaza informatii, solicitantilor, cu privire la serviciile oferite de primarie — prezinta

Not&: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevédzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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informatii referitoare la compartimentele de specialitate si activitatea acestora;

« furnizeaza informatii, solicitantilor, asupra actelor ce se cer a fi depuse in vederea eliberarii
de adeverinte, autorizatii, certificate etc,,

« intocmeste modele simplificate de cereri - tip si ,fluturasi” privind actele necesar a fi depuse
si le inmaneaza solicitantilor;

« furnizeaza informatii, solicitantilor, cu privire la modul de completare a cererilor si
documentatiilor necesare;

- afiseaza, la cerere, la avizierul Primariei Comunei Certeze:

anunturile publice privind obtinerea acordului de mediu, citatiile, comunicérile, anunturile si
publicatiile de vanzare a bunurilor mobile sau imobile etc;;

- intocmeste procesele - verbale de afisare si transmite dovezile de indeplinire a procedurilor;
- efectueaza configurarea fluxului informational al tuturor categoriilor de documente si cereri,
de la momentul inregistrarii pana la eliberare, cunoscand in orice moment stadiul solutionarii
actului (la ce compartiment a fost repartizat, data intrarii si iesirii din compartimentul respectiv,
precum si miscarile interioare ale documentului in cadrul primariei, pana la momentul
eliberarii);

- distribuie toate ,intrarile”, spre informare, conducerii Primariei Comunei Certeze;

« urmareste permanent modul in care se aplica procedura de circuit al documentelor in cadrul
Priméariei Comunei Certeze, astfel incat s& se permitd organizarea si prelucrarea informatiei in
timp util, prin controlul accesului la informatie, gestiunea documentelor in cadrul arhivei,
inregistrarea documentelor in registrul intrari/iesiri ;

« respecta intocmai procedura interna privind circuitul documentelor in cadrul Primariei
Comunei Certeze,

« indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului, ori incredintate de conducere, in limita competentei profesionale.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca

Noti: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevézute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master inh domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romang, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplinad de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivé este prevazuta ca obligatorie
aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
CSURY, IMOLA, SECRETAR GENERAL AL UAT, 0261858001, office@primaria-certeze.ro

Functie (Conducator institutie): Primar
Nume Prenume: Ciocan Petru
Semnatura
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